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Dlouhodobé oSetrovné

Letos od 1. éervna si Ize poprvé pozadat o novou davku nemocenského pojiSténi — dlouhodobé
oSetiovné. Tato az 90denni davka umozni lidem ziistat doma v situaci, kdy budou pecovat o ¢lena rodiny,
ktery byl hospitalizovan po dobu nejméné 7 dni a u kterého oSetfujici Iékat zdravotnického zatizeni
poskytujiciho lizkovou péci (zpravidla nemocnice) rozhodl, ze jeho zdravotni stav vyzaduje po propusténi z
hospitalizace domaci celodenni péci po dobu nejméné 30 dni.

V jakych situacich 1ékar vystavi rozhodnuti o potiebé dlouhodobé péce?

V ptipadé€ zadvazného zhorSeni zdravotniho stavu z divodu vazné nenaddlé nemoci nebo trazu, po némz
nasledovala hospitalizace ve zdravotnickém zafizeni, ktera trvala alespoii 7 kalendainich dnii po sobé
jdoucich, a soucasné oSettujici 1ékar zdravotnického zatizeni poskytujiciho lizkovou péci usoudil, ze
zdravotni stav propousténé osoby do doméaciho prosttedi bude nezbytné vyzadovat poskytovani celodenni
péce alesponl po dobu nasledujicich 30 kalendainich dnua. Vzhledem k tomu, ze 1ékaf nebude moci
rozhodnuti o potiebé dlouhodobé péce vydat zpétn€, doporucuje se pozadat o né€ jiz pti propusténi
z hospitalizace. Plati to i v pfipadé, kdy ma péci v domacim prostiedi poskytovat prvotné osetfujici osoba,
které se nebude dlouhodobé osettovné vyplacet (napt. z divodu, Ze neni zaméstnana). V budoucnu vsak
muze dojit k vysttidani pecujicich osob a bez vystaveného rozhodnuti o potfebé dlouhodobé péce by dalsi
sttidajici osoby nemohly na davku uplatnit narok.

Smyslem dlouhodobého osetfovného je usnadnit pééi o vazné nemocné a zdravotné postizené osoby, u
kterych nastalo zavazné akutni zhorseni zdravotniho stavu. Neni primarné uréeno pro situace, kdy
dochazi ke kolisavému zhorSovani chronického neptiznivého zdravotniho stavu nebo je napt. zahajena
rekonvalescence po planovanych vykonech (jako napt. vymeéna kloubu, transplantace apod.).

Jaké jsou podminky pro narok na dlouhodobé osSetifovné?

Aby mohla byt davka oSetiujici osob& vyplacena, je zékladni podminkou jeji i¢ast na nemocenském
pojisténi, tj. napf. trvani zaméstnani, které zalozilo ucast na pojisténi v dobé€ nastupu na tuto davku (z piijmu
ze zaméstnani je odvadéno pojistné na socialni zabezpeceni). Pritom plati, Ze pfed zacatkem Cerpani davky
trvala ucast na nemocenském pojisténi u zaméstnance alespon po dobu 90 kalendainich dni v poslednich
4 mésicich. U osob samostatné vydélené ¢innych (OSVC) musi byt pro narok na davku splnéna podminka
dobrovolné ti¢asti na nemocenském pojisténi OSVC alespoi po dobu 3 mésic bezprostiedns
predchézejicich dni nastupu na dlouhodobé osetfovné. OSVC nesmi v dobé pobirani této davky vykonavat
osobn¢ samostatnou vydéle¢nou ¢innost.
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Specifickou podminkou pro narok na dlouhodobé oSetfovné je, ze oSetfovana osoba ud¢lila souhlas
s poskytovanim dlouhodobé péce osetiujici osob¢, a to na tiskopise Zadosti o davku. U nezletilych osob,
které nenabyly plné svépravnosti, se udéleni souhlasu s poskytovanim dlouhodobé péce nevyzaduje.

Komu budou okresni spravy socialniho zabezpeceni vyplacet dlouhodobé oSetiFovné?

Okruh osob, které mohou brat dlouhodobé osetfovné z diivodu poskytovani dlouhodobé péce, je pomérné
siroky. Mohou jimi byt ptibuzni (napt. manzelka, dospély potomek, tchyné, Svagr, netef nebo snacha apod.)
osoby vyzadujici dlouhodobou péci. Déle to také mtize byt druh nebo druzka oSetfované osoby anebo osoba

Zijici s oSetfovanou osobou v domécnosti. U osob bez ptimého piibuzenského vztahu je zdkonem stanovena
podminka spole¢ného mista trvalého pobytu s osobou, které je poskytovana celodenni péce.

Jaké doklady jsou potieba a jak se o davku zada?

Narok na dlouhodobé oSetiovné se uplatiiuje prostiednictvim né€kolika pfedepsanych tiskopisi, nékteré
vystavuje pouze oSettrujici 1ékar zdravotnického zarizeni liZkové ¢i ambulantni péce, jiné vyplni zadatel
o davku spolu s osobou, o kterou bude pecovat. OSVC doklady predavaji piimo ,,své“ OSSZ, u které jsou
registrovany, zaméstnanec je OSSZ preda prostiednictvim svého zaméstnavatele.

Jak je to s omluvenim nepiitomnosti v praci po dobu dlouhodobé péce?

Podle zakoniku prace udéluje zaméstnavatel zameéstnanci souhlas s neptitomnosti v praci k poskytovani
dlouhodobé péce. Zpravidla tak &ini na zdkladé predlozeného tiskopisu ,,Zadost o dlouhodobé oeti-ovné.
Zameéstnavatel neni povinen tento souhlas udélit jen v ptipad€, Ze tomu brani vazné provozni problémy.
Neudéleni souhlasu zaméstnavatel oznami a zdivodni zaméstnanci pisemné. Pokud zaméstnanec bude mit
za to, Ze zaméstnavatelem uvedené provozni diivody by udéleni souhlasu nemély branit, md moznost obratit
se na oblastni inspektorat prace.

Po jak dlouhou dobu je dlouhodobé oSetirovné vyplaceno a je moZné se vystridat?

Déavka se poskytuje maximalné 90 kalendainich dnii ode dne vzniku potieby dlouhodobé péce, t;.
nejdiive od sedmého dne hospitalizace. V ptipadé, Ze je oSetfovana osoba opétovné hospitalizovana, nebude
osetfujici osobé za dobu hospitalizace (s vyjimkou prvniho a posledniho dne hospitalizace) dlouhodobé
osetfovné vyplaceno. Béhem cerpani dlouhodobého osetfovného je moZné se vystiidat napt. s jinym ¢lenem
rodiny, avSak vzdy pouze po celych dnech a se souhlasem osoby, které je péce poskytovana. V ptipade
pravidelného stfidani oSetiujici osoba k Zadosti o davku pfiloZi rozpis (harmonogram), ve kterych dnech
bude poskytovat péci; i na rozpisu musi byt uveden souhlas oSetfované osoby.

Osetiujici osobé mize dalsi narok na dlouhodobé osetfovné (u téhoz ¢i jiného ¢lena rodiny) vzniknout
nejdiive po uplynuti 12 mésicii ode dne, za ktery méla naposledy vyplaceno dlouhodobé osetiovné.



Tabulka: Priklady vySe dlouhodobého oSetfovného

Vyse davky 2
Hvlil.lbyl) - Denni vySe davky®
prijem Z%? 0 dnu za 60 dni péce | za 90 dnii péce
pece
8 000 K¢& 4290 K& 8 580 K¢& 12 870 K¢& 143 K¢&
10 000 K¢& 5340 K¢& 10 680 K¢& 16 020 K¢& 178 K¢&
12 000 K¢& 6 420 K¢& 12 840 K¢& 19 260 K¢& 214 K¢&
14 000 K¢& 7 470 K¢& 14 940 K& 22 410 K& 249 K¢&
16 000 K¢& 8 550 K& 17 100 K¢& 25 650 K& 285 K&
18 000 K¢& 9 600 K¢ 19 200 K¢& 28 800 K¢& 320 K¢
20 000 K¢& 10 680 K¢& 21 360 K& 32 040 K& 356 K¢&
25 000 K¢& 13 320 K¢& 26 640 K& 39 960 K& 444 K&
30 000 K& 15990 K¢& 31 980 K& 47 970 K& 533 K¢
35 000 K& 17 850 K¢& 35 700 K& 53 550 K& 595 K¢
40 000 K¢& 19 620 K¢& 39 240 K& 58 860 K& 654 K¢&
0od 91 078 K& | 29700 K&¥ | 59 400 K¢&? 89 100 K&¥ 990 K¢&¥

1) plat/mzda + odmeény, priplatky, tedy veskeré prijmy, z nichZ se odvad/ pojistné na sociaini zabezpeceni

2) maximalni délka podpdrci doby je 90 dnii

3) 60 % redukovaného denniho vymeérovaciho zakladu

Y maximalni vyse davky

Zdroj: http://www.cssz.cz

Sobéstacnost pi1 béznych dennich ¢innostech je zdkladnim pilifem dastojného a kvalitniho Zivota. Stafi,

Kompenzacni pomucky
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rwr

velmi ztéZuje jinak velmi automatické a samoziejmé Cinnosti, jako je pfesun z mista na misto, hygiena,
toaleta, oblékani, stravovani apod. VSechny jmenované ¢innosti se najednou stavaji diky pohybovému
handicapu velmi stresujicimi, Casto vyzaduji asistenci druhé osoby a mohou dokonce vyvolavat uzkost,
deprese az jejich uplné odmitani. Tento handicap lze ale vyrazné€ snizit kompenzanimi pomiickami, které
mohou vyrazné ptispét k co mozna nejveétsi samostatnosti. Pomahaji nejen pti omezeni pohyblivosti, ale
pusobi také preventivné, aby jmenované problémy viibec nenastaly naptiklad nasledkem padu.



Vybéru pomucky je tedy potieba vénovat maximalni pozornost a ¢as. Narok na jeji predepsani mate
pouze jednou za urcitou dobu (odvislé od typu pomiicky) a vyména je mozna pouze ve vyjimecnych
piipadech (rapidni zména zdravotniho stavu). Je dilezité si napfed uvédomit mnoho faktort, predevsim kde
(bariérové prostiedi, moznost asistence), jakym zplisobem (zda zvladnete pomiicku ovladat) a k cemu (co od
pomicky oc¢ekavate) budete pomicku pouzivat. Samoziejmosti by méla byt moznost nastaveni a
prizptisobeni pomiicky VasSim potfebam (rozméry, funkce, vzhled) a jeji dostupnost. V nékterych ptipadech
je dokonce nutné pomiicku specialné individualné upravit (hradi pojistovna).

Pomiicku byste si méli ptedem vzdy vyzkouset (zdravotnické potieby, dodavatel apod.) a pfi jejim vybéru
se obratit na odbornika (fyzioterapeut, ergoterapeut, socialni pracovnik, prodavac ve zdravotnickych
potiebach, specialista dodavatele apod.).

Jak ziskat pomiicku?

Vétsina pomucek je hrazena zdravotni pojistovnou, a to v plné vysi nebo jen castecné. Konkrétni
pomicku Vam tedy muze dle typu predepsat 1ékar prakticky nebo ve vétsiné ptipadi odborny, nejcastéji
neurolog, rehabilitaéni 1ékaf, ortoped, internista nebo chirurg. Pomiicka se pfedepisuje na ,,Poukaz na
1é¢ebnou a ortopedickou pomicku®. V piipad¢€, ze pomucka podléha schvaleni revizniho 1€kate, je nutné
vyplnit navic ,,Zadanku o zvy$eni ahrady“. K ziskani elektrického voziku je potieba vyplnit jesté
,Formular k pridéleni elektrického voziku®, kde se uvadé¢ji vysledky neurologického, rehabilita¢niho,
ortopedického, psychologického a o€niho vySetieni a podrobna specifikace voziku. Pfedepsanou pomicku
pak obdrzite ve zdravotnickych potiebach nebo v 1ékarné.

V piipad¢, Ze pomticka neni hrazena zdravotnimi pojistovnami, nebo je-li vysoky doplatek, mizete
pozédat podle vyhlasky ¢. 182/1991 Sb. na socidlnim odboru méstského uradu v misté trvalé¢ho bydliste,
nebo prostiednictvim nadace o0 jednorazovy prispévek na pofizeni pomucky, nebo tthrady doplatku.
Neuspéjete-li ani u nadaci, miizete zkusit najit Sponzora. Ten si mlize dar odecist z dani.

Dalsi moznosti je uhrada pomicky zaméstnavatelem, a to v ptipadé pracovniho trazu. V piipad¢ urazu
zpusobeného jinou osobou muze byt pomicka hrazena z pojistného osoby, ktera uiraz zpisobila.

Zdroj: http://www.dmapraha.cz

Analyza vyvoje prijmu a vydaji domacnosti za rok 2017 a predikce na dalsi
obdobi

Ceska ekonomika rostla v roce 2017 vyrazné rychleji nez v pfedchazejicim roce. Hruby domaci
produkt se zvysil o0 4,4 % a dosahl druhého nejvyssiho ristu od roku 2007. Kli¢ovymi faktory
hospodarského ristu byla silnd doméaci poptavka, tvorba hrubého kapitalu a pfispévek zahrani¢ni poptavky.
Vydaje na kone¢nou spotiebu domdacnosti vzrostly mezirocné o 4,0 %.

Nejvétsim zdrojem penéZznich piijmli domécnosti byly mzdy; primérna nominalni mési¢ni mzda v
narodnim hospodafstvi (na piepoctené pocty zaméstnanci) dosahla urovné 29 504 K¢ a jeji meziro¢ni
dynamika riistu se zvysila o 3,3 p. b. na 7,0 %; po zohlednéni ndrlstu cenové inflace doslo k posileni redlné
urovné prumérné mzdy o 4,4 %, coz je nejvyssi nartist od roku 2003 (ve srovnatelném obdobi).

Celkovy objem socidlnich pfijml dosahl ¢astky 509,2 mld. K¢ a pfevysil skutec¢nost stejného obdobi roku
2016 0 16,3 mld. K¢ (o0 3,3 %). Zvysily se prijmy ob¢ani z davek diichodového pojisténi, nemocenského
pojisténi a prispévku na péci, u ostatnich druhii socialnich ddvek byl zaznamenan pokles. Primérné vyse
(samostatné vyplaceného) starobniho diichodu vzrostla mezirocné o 3,4 % na 11 826 K¢.

Meziro¢ni pramérny riist spotiebitelskych cen (cenové inflace) dosahl 2,5 %, domacnostem diichodci
rostly Zivotni naklady niz§im tempem (o 2,2 %). Meziro¢ni harmonizovany index spotiebitelskych cen, ktery
je vyuzivany pro potieby mezinarodniho srovnani, ¢inil v CR v roénim praméru 102,4 %, coz bylo 0 0,7 p.
b. vice nez primeér 28 ¢lenskych zemi EU a o 1,8 p. b. vice nez v roce 2016.

Celkovy objem piijcek domacnosti u bank se mezirocné zvysil o 110,0 mld. K¢ a dosahl tak ke konci
minulého roku 1 529,9 mld. K¢; rozhodujici ¢ast nadale predstavovaly hypotec¢ni a jiné uvéry na bydleni.
Odkaz na celou analyzu naleznete na https://www.mpsv.cz/cs/33408.

Zdroj: https://www.mpsv.cz
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